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Palavra da Diretoria:

Estamos surpresos com o empenho de todos na
implantagdo da ISO: Limpeza geral ,organizacio,
colaboragdo e conscientizag&o. Enfim temos sido
freqlientemente elogiados e tomados como referéncia
pela PERFIL (empresa que esta implantando a norma)
, pois somos a Unica empresa que eles trabalharam a
qual vem cumprindo com todas as exigéncias da
norma nos prazos previstos. Isto € bastante
gratificante pois conforme a PERFIL relatou alguns
casos, em muitas empresas ndo ha envolvimento de
todos os funcionérios no processo de implantagéo,
fazendo com que os prazos previstos sofram atrasos ,
muitas das modificacdes n&o funcionem ,etc...

Parabéns a todos e Obrigado !!!

EDITORIAL:

Conforme informado na edic&o anterior, estamos
trabalhando na divulgacdo da Politica da
Qualidade . Todos notaram a colocacéo de
BANNERS no interior da fabrica , Portaria e
quadros emoldurados nos escritérios e salas de
reunido. O préximo passo é a divulgacio através
dos crachas do cartdo magnético de cada
funcionario. Nao se esquegcam : Tenha a nossa
Politica da Qualidade na ponta da lingua !!!

MANTER A SATISEAC}AO DE NOSSOS
CLIENTES ATRAVES DO CONSTANTE
INVESTIMENTO EM TECNOLOGIA E
INOVAGAO COM PREGOS
COMPETITIVOS, ASSEGURANDO A
FABRICACAO DE PRODUTOS DA MAIS
ALTA QUALIDADE E O
DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL DE
NOSSOS COLABORADORES.

Esperar por algo que vai

acontecer?!?! Nem Pensar!!!

Ha um provérbio que diz “ DEUS toma conta
do aleijado e do preguigoso ”. Acho que isso
se originou da filosofia daqueles que estéo
sempre esperando por algo que vai
acontecer. E claro que estas pessoas ficam
sempre desapontadas. Elas o merecem. Elas
alcangam nada mais que o desastre e a
desgraca. As coisas ndo acontecem neste
mundo, vocé faz acontecer. Ha uma cadeia
infinita de causas eficientes , naturais , que
atravessam a vida. Nada vem do nada,
também existe a Lei da Equidade (Igualdade).
Todos nés obtemos aquilo que merecemos. A
vitéria s6 é ganha através do esforgo, pelo
trabalho, pela abnegacéao, pela capacidade e
por uma luta paciente, longa e continuada.
Esperar por algo acontecer é como esperar
que os raios do luar se transformem em prata,
gque a magia e o acaso tomem o lugar das leis
naturais no universo.

Texto cedido por Washington das Neves { Desenhista )

PARE DE FUMAR

Vontade da e passa,
Cancer da e mata.

Frase de Fabio T. Marcos ( Montagem )

Renovagao: A partir da proxima edicdo criaremos

a segdo “Antes e Depois”. Mostraremos os departamentos
antes da organizagdo e reforma e apds a conclusao.

Acompanhem atentos. Vocés ficardo surpresos !!!




ESPORTES:

Futeboi:

Iniciando o ano esportivo da BUILDING, o time venceu o
festival contra o clube LIRIO por 2 x 0 no dia 25.01.02.
Realizado no Jardim Popular, o evento contou com' a
presenga de diversas equipes , as quais néo foram péareo
para o BUILDING Futebol Clube. Mais um troféu
conquistado por nosso time. Parabéns a Todos os
jogadores e envolvidos.

Atletismo:

O atleta Anaildo Nunes , participou do Troféu S&o Paulo de
Atletismo no dia 25 de janeiro de 2002. Apods treinos
exaustivos, o atleta obteve o tempo de 38 min. e 51 seg.
resultando na 272° colocagdo dentre um total de 3.500
atletas. Trata-se de um excelente resultado pois a
diferenca entre os colocados girou em torno de menaos de
1 segundo ,ou seja , caso tivesse chegado em torno de 30
segundos menos seria o 200° colocado aproximadamente.

Aniversariantes do més:

Parabéns a:

Ricardo Henglem 05.02.02
Antonio Fernando dos Anjos 16.02.02
Harrison C. F. de Andrade 25.02.02

Feiicidades Iii

A BUILDING participou no dia 11 de janeiro do curso de
Interpretacdo da Norma, representado pelo Comité da
Qualidade (- Vera, Moisés, Ailton, Leandro, Marcia e
Alexandre ). Nos dias 18 e 19 , realizou-se o curso de
Formagé&o de Auditores com a presenga de Alexandre,
Mércia e Maicon. Estes cursos sdo de extrema importancia
pois o comité e os auditores sdo pessoas chaves no
processo de certificagdo. Parabenizamos os participantes

pelo empenho e o tempo dedicado no treinamento. Valeu
m
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ESTE ESPACO E SEU!

Recebemos muitas sugestdes.
Valeu a observacao da ultima
edicao. Portanto tivemos
apenas duas sugestdoes para
matérias , as quais constam
na 1% pagina. Todas as outras

sugestoes referem-se a
pedidos, o0s quais serao
analisados para que seja

avaliada a Vviabilidade das
solicitacoes. Voltamos a
ressaltar: Precisamos de
idéias para publicarmos em
nosso jornal. Atualmente
todas as matérias sao
originadas através da
diretoria. Precisamos mudar
este panorama, precisamos
novas matérias !!!

Contamos com todos!!!




