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Palavra da Diretoria:

Nesta Edicéo relataremos de forma breve a vida
de Alessandro Turci. Casado com Solange,
Alessandro ¢ pai da linda Brenda Christine.

Iniciou sua carreira na Building Industrial de
Conectores em 05/01/2001 como Ajudante Geral.
No decorrer desse periodo, obteve duas
promogdes e hoje ocupa o cargo de Analista de
Suporte Junior.

A Building Industrial de Conectores agradece por
seu desempenho, vontade de crescer e por sua
dedicacao.

Caramba, fazia tempo que nao escrevia no JBC!!
Parece que foi ontem, quando ainda estavamos
construindo o prédio. Apesar do atraso no
cronograma da mudanca, ja iniciamos a
transferéncia de parte do almoxarifado para as
novas instalacdes. So falta concluir a parte elétrica,
o monitoramento das cameras, a pintura do piso e
detalhes de acabamento. Estamos prevendo a
mudanga definitiva até o inicio de novembro.

Agora vail!

ANIVERSARIANTES DO MES:

Parabéns para:

01/09 Eugenio Batista dos Santos.
02/09 Lucivaldo Coelho Nina.
08/09 Dario Junior Fernandes.
12/09 Marcos Roberto Gomes.
14/09 Douglas dos Santos Viana.
14/09 José Francino Teixeira Filho.
27/09 Claudinei Pereira Gomes.
27/09 Eduardo de Almeida Neves
29/09 Ailon Henrique Barros.
29/09 Cleber Santiago da Silva.
30.09 Laercio Antonio da Silva.

Parabéns Marcio

Em 13 de agosto de 2007, nasceu Gabrielly
Nascimento Teixeira, filha do nosso colaborador Marcio
Teixeira e de Selma Nascimento.

Parabéns pela pequena Gabrielly, muita Sorte, Paz e
Amor. Que a Gabrielly traga muitas alegrias aos pais!!

MENSAGEM DO MES:

A comunicagdo desenvolvida pelas empresas deve ser
muito bem pensada, pois comunicacdo falha pode
resultar em menos vendas. E, vender mais pode
depender de atitudes que nem estéo ligadas a Venda.
Porém, essas atitudes podem dar a motivagdo correta
para alcangar tudo o que se deseja. E um grande erro
acreditar que uma Unica pessoa sera a grande solucéo.
Descobrir e saber usar o seu talento é o que faz a
diferenca. Quem né&o aceita mudancas infelizmente nao
esta preparado para o perfil atual em todas as areas.
N&o basta so aceitar e sim saber interagir. Ndo pare no
tempo, o acomodado trabalha o dia, o perfil atual ganha
o dia.

Alessandro Turci
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NOVO PREDIO:

QUALIDADE DE VIDA:

O colaborador Anderson K, apresentou uma sugestao de
Intervencéo Macroergonémica para ser implantado em
nossa empresa. S&o varias as finalidades, destacando-
se minimizar os custos humanos e custos de produgéo
com retrabalho e perdas de materiais e a melhoria nas
condicbes fisicas-ambientais e ginastica laboral.

O grupo do JBC fara um estudo a respeito e apresentara
um projeto de Intervencéo Macroergonémica a Diretoria
da Building Industrial de Conectores.

Porém a Building Industrial no momento atual esta
sofrendo varias modificacbes para o melhor
desenvolvimento e condi¢cbes de trabalho para noés
colaboradores. Devido a esse processo, estaremos
trabalhando no projeto, mas o mesmo SO sera
apresentado em Janeiro de 2008.

Criaremos um grupo de 5 membros para o estudo e
realizagéo do projeto, abrindo neste momento vaga para
3 colaboradores. Quem quiser participar por favor fale
com Anderson K.

OUADRO DE INFORMACOES:

Conforme sugerido por alguns colaboradores, sera
solicitado a Direcdo da Empresa a colocagdo de um
Quadro para informagdes em local apropriado.

No quadro serdao anexadas diversas informagdes,
obviamente com a aprovagao da diretoria. Entre elas,
entretenimento, cursos, oportunidades, recados, etc.

Atualmente existe um quadro na expedicdo, o qual
estudaremos a possibilidade de mudanga de local ou
ampliagdo do mesmo.

Participem do Proximo JBC !!!

POSSO AJUDAR !

CIPA :
Marcos / Antonio Cassiano / Lucio/ Ricardo

Ambulatorio:

Romilce.

Primeiro Socorros / Socorrista:

Anderson K.

Brigada de Incéndio:

Welber / Laércio / Julio / Inacio / Cristiano / Turci

Tecnologia da Informacao:
Alessandro Turci

RECADO DO RH:

O RH da empresa solicitou um local para deixar um
simples recado, que € muito obvio e importante para os
dias de Hoje. Trata-se de vocé, isso mesmo vocé.
Analise o seu perfil atual e pense: estou preparado para
as mudangas que estdo ocorrendo na empresa?

Estou buscando novos conhecimentos no meu setor de
trabalho, ou sé estou levando o dia?

O simples recado do RH foi: busque novos
conhecimentos, busque atualizagées no seu ramo de
trabalho. Nao fique parado.

A sua qualificagcdo de hoje pode estar superada amanha,
isso é se ja nao estiver!

Pense: O que vocé tem hoje a oferecer?




